COMPTE RENDU DE
LASSEMBLEE GENERALE

DATE 24 novembre 2017 Salle polyvalente du THOR a 18h30

ORDRE DU JOUR

Apreés avoir salué I’Assemblée et présenté les animateurs le Président présente I'ordre du jour.
Rapport moral du Président

Rapport financier commenté par Annie BLANC

Perspectives 2017-2018

Diaporamas sur les séjours écoulés

Statistiques pour 2016-2017

Questions diverses

Remise du NONO D’OR

Fin de séance

-+ +

PRESENTATION DES PERSONNALITES

Etait présent a notre Assemblée
4+ Monsieur Stéphan MATHIEU, représentant la Mairie du THOR
4 Madame Anne BRIFFA — Vaucluse Matin

RAPPORT MORAL DU PRESIDENT - Patrick FRASSI

Avant de commencer cette AG, je désire

1 - Remerciements

remercier, la municipalité du THOR, les journalistes présents, les bénévoles
Je tiens également a remercier les organisateurs du Forum des Associations qui, cette année encore,
nous a permis de faire connaitre notre Club et recruter de nouveaux adhérents.

2 - Présentations des Animateurs et animatrices

Voir liste (pour ne pas en oublier et demander aux intéressés de se lever) Insister sur les nouvelles
recrues, Agnes, Isabelle

Apreés les applaudissements demander un retour au calme

Je déclare ouverte notre Assemblée Générale

3 -Ouverture de I’AG et lecture du Rapport Moral

Je suis heureux de vous accueillir pour notre 7eme assemblée générale, que le temps passe vite, bon
nombre d’entre vous ont beaucoup donné de leur temps libre

J'ai I'honneur de présider cette association depuis 7 ans. Il me semble important qu'il y ait un
renouveau dans les responsabilités pour éviter que la routine ne s'installe, routine qui est contre



productive car elle annule de fait toute initiative, seul moteur de la vie d'une association.
Il serait donc prudent d'envisager a terme un renouvellement de présidence. Si vous étes candidat
n’hésitez pas de nous le faire savoir rapidement, au plus tard... le jour de I'assemblée générale, pour
que je puisse vous accompagner dans cette prise de pouvoir. Je tiens a remercier tous ceux qui
ceuvrent pour l'animation de notre association, vice-présidents, Secrétaires, trésoriéres,
administrateurs, administratrices et tous les animateurs, animatrices qui ne cessent de chercher, pour
votre plus grand plaisir, de nouvelles randonnées et vous faire découvrir notre merveilleuse région.
Leur action est essentielle a la bonne santé de notre association.
Mais une association ne sert a rien s'il n'y a pas un engagement de ses adhérents. La principale
richesse d'une association est la ressource humaine. La principale mission des dirigeants consiste donc
a mobiliser ces ressources bénévoles qui oeuvrent dans I'ombre.
Il se trouve que ces bénévoles assurant les différents encadrements d'activités sont présents depuis de
nombreuses années et il serait raisonnable de penser a assurer la « releve ». Je suis persuadé que
nombre d'entre vous se sont largement investis dans des activités et sont tout a fait capables
d'assurer I'encadrement avec, dans un premier temps, I'appui et les conseils des animateur(e)s
actuel(le)s.
Cette transition basée sur le bénévolat qui nécessite la bonne volonté de tous et de toutes est le seul
moyen de proposer a nos adhérents des activités a des tarifs abordables pour tous.
En effet la « professionnalisation » de nos activités peut étre une bonne chose pour permettre d
certains d'accéder a un bon niveau de compétence, mais ce niveau de compétence n'est pas
forcément ce que recherchent la majorité de nos adhérents.
En conclusion, je compte sur tous et toutes pour dynamiser notre association, pérenniser les activités
existantes et pourquoi pas en créer d'autres ?
Vous voulez participer a ce renouveau ? Contactez un de vos animateur(e)s ou un des membres du
bureau de I'association. Dont vous trouverez la liste sur le site
Je vous remercie de votre attention et nous allons maintenant passer a I’approbation du rapport
moral avant de donner la parole a notre trésoriére Annie pour son bilan financier
Merci,

Ce rapport a été adopté a 'unanimité par I’Assemblée présente

*Formation:_ Les formations seront dispensées aux Animateurs désireux de se former et en
feront la demande aupres de Patrick FRASSI

*Communication :

Je vous rappelle que le site et la messagerie électronique sont nos principaux moyens de
communication. Cela semble bien fonctionner et pour ceux qui n’ont pas d'internet, Simone se
charge de faire le chainon manquant.

Nous préconisons le contact entre les administrateurs, les animateurs et les adhérents pendant les
sorties. N’hésitez pas a nous parler, a poser des questions, c’est un échange positif.

Toute les suggestions de votre part, sur les sorties, leurs fréquences, leurs difficultés, leurs
destinations, sont les bienvenues. Nous sommes toujours a votre écoute et nous avons déja bien
progressé en seulement 5 années d’existence. Comme vous avez pu le constater les projets sont
multiples et c’est avec votre participation que nous pourrons continuer a évoluer positivement.

Les félicitations sont aussi présentées a nos photographes qui nous permettent de profiter des bons
moments et des magnifiques vues et paysages. Pour ceux qui n’ont pu participer a toutes les sorties
c’est bien agréable.

RAPPORT FINANCIER - Annie BLANC

Apres cette sixieme année d’exercice le bilan financier se termine positivement grace aux efforts
de gestion, aux contrdles de nos dépenses et a la recherche du meilleur prix pour nos séjours. Nos
cotisations, apres retrait des licences, nous ont permis de financer les acomptes versés aux différents
hébergeurs de nos séjours réservés. Les plus grosses dépenses ont été réalisées par I'achat de vestes,
matériel et cartographies pour nos animateurs. La mise en ligne des programmes génére une forte
économie de frais de timbre. Une subvention nous a été allouée par la Municipalité du THOR a qui
nous transmettons tous nos remerciements. Un regard vigilant s'exerce sur les réglements des
séjours et la revente des vestes et tee-shirts pour que ces charges s'équilibrent



Nous comptons beaucoup sur les administrations bienfaitrices apres présentation de nos dossiers.
Ce rapport a été adopté a 'unanimité par I’Assemblée présente.

PERSPECTIVES 2016-2017

La Fédération Frangaise de Randonnée, par son augmentation de licences nous oblige a :
Licence IRA=55€

Couples IRA =100 €

Licence IMPN =65 €

Couples IMPN =120 €

Adhésion simple = 30€

L’assemblée donne son accord a I'unanimité

FEEEE

3 séjours sont déja programmés pour cette saison
4% Séjour « RAQUETTES AUTRANS EN VERCORS » du 1%® au 4 février 2018
% Séjour « HAUT PAYS NICOIS » du 29 mai au 1t juin 2018
#* Séjour « JURA » DU 25 juin au 30 JUIN 2018
#* Les séjours WE viendront augmenter cette rubrique et seront proposés par les Animateurs.
Dans le cadre des formations les nouveaux Animateurs désireux de se former se feront connaitre
aupres de Patrick FRASSI.
Sont également un repas détente de fin de saison et un autre marquant la fin des randos d’été non
inscrites au programme

DIAPORAMAS DES SEJOURS DE LA SAISON 2016-2017

Un diaporama des séjours passés est présenté a I’Assemblée. Il retrace les meilleurs moments
passés pendant les séjours.

NOS STATISTIQUES...

Nous avons terminé la saison avec 157 adhérents. Notre objectif est de 150.
+ Total femmes 106
+ Total hommes 51
+ Nombre de randos : 180
Toutes les statisques peuvent vous étre fournies sur simple demande au secrétariat du club.

QUESTIONS DIVERSES

Aucune question n'est soulevée et Le Président en profite pour rappeler que la présence des
adhérents aux AG est indispensable car elle représente l'intérét porté au club par les adhérents et
souligne un certain respect pour le travail effectué par les bénévoles du club.

REMISE DU NONO D’OR

A la fin de chaque saison un classement est établi afin de récompenser les randonneurs les plus
assidus aux sorties. Pour la saison 2016-2017 sont arrivés en téte :
#+ Annie BLANC avec 61 randonnées
#+ Daniéle BARROYER avec 60 randonnées
#+ Colette COLIN avec 56 randonnées chacune
Un grand Bravo a tous les quatre ainsi qu’a tous ceux qui ont randonné cette saison.
Les récompenses remises, les félicitations données la séance est levée.
Un apéritif offert par le club a suivi cette Assemblée Générale.

Le Secrétaire Le Président La Trésoriere



